PAGE  
- 2 -


[image: image1.png]


[image: image2.png]\7 5




DÉCIMA NONA CONFERÊNCIA INTERAMERICANA
OEA/Ser.K/XII.19.1
DE MINISTROS DO TRABALHO (CIMT)
CIDI/TRABAJO/doc.16/15 Corr. 1
3 e 4 de dezembro de 2015
23 novembro 2015

Cancún, México



Original: espanhol
RESPONSABILIDADES DAS AUTORIDADES DA CIMT

(Documento preparado pela Secretaria Técnica, de acordo com os usos e costumes da CIMT)

Responsabilidades do Presidente da CIMT

Durante as sessões da CIMT (artigo 14 do Regulamento)

1. Presidir as sessões plenárias da Conferência e submeter os assuntos a sua consideração, em conformidade com a ordem do dia.

2. Convocar as sessões plenárias e definir a ordem do dia de cada uma delas.

3. Dirigir os debates, conceder a palavra aos delegados na ordem em que a tenham solicitado, submeter a votação os temas em discussão e anunciar o resultado.

4. Decidir as questões de ordem sem prejuízo de que, caso alguma delegação o solicite, a decisão tomada seja submetida à Conferência.

5. Tomar as medidas necessárias para promover os trabalhos da Conferência e assegurar que sejam cumpridas as disposições deste Regulamento. 

6. Mediante aprovação prévia da Conferência, limitar prudentemente o tempo das intervenções dos oradores.

Outras responsabilidades

7. Orientar os trabalhos da Conferência e fixar, juntamente com as demais autoridades (Tróica, Presidentes e Vice-Presidentes dos GTs), o calendário de atividades da CIMT e da RIAL.

8. Representar a Conferência em eventos protocolares, atividades técnicas ou qualquer outra reunião a que seja convidado (a) na qualidade de Presidente da CIMT.

9. Presidir e moderar as reuniões preparatórias da CIMT seguinte.

Responsabilidades da presidência e das vice-presidências dos grupos de trabalho
1. Fazer o acompanhamento do Plano de Ação, no que seja de sua competência, o que implica examinar iniciativas e realizações em todo o Hemisfério nas diferentes áreas, tomar conhecimento de pesquisas e estudos relevantes e definir peritos e possíveis expositores.

2. Participar da Reunião de Planejamento posterior à CIMT e definir, em conjunto com as demais autoridades da Conferência, o calendário de atividades da CIMT e da RIAL.

3. Informar-se sobre as atividades prévias dos GTs e conhecer o funcionamento da CIMT.

4. Definir os temas, conteúdos e relatores das reuniões do GT, em atendimento ao Plano de Ação.

5. Presidir e moderar as reuniões dos GTs.

6. Elaborar os relatórios de cada reunião, dos quais constarão os principais consensos alcançados em cada um dos temas e as propostas de trabalho futuro.

7. Propor e coordenar novas atividades, para o que deverão oferecer recursos financeiros ou em espécie.

8. Elaborar o Relatório Final do GT à CIMT, cujo conteúdo é fundamental para elaborar o Plano de Ação da Conferência.  Constam desses relatórios resumos de atividades e definição de áreas de consenso e das que exijam maior dedicação, além de recomendações.
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